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      Repertorio Servizio Determina N. 27 
OGGETTO: Procedura comparativa e attivazione della progressione verticale per la 
copertura di due posti mediante il passaggio dall'area degli operatori esperti (ex 
categoria b) all'area degli istruttori (ex categoria c)  - presso l'Area del Territorio - 
Nomina commissione esaminatrice 
 

L’anno duemilaventicinque del mese di settembre del giorno venticinque nel proprio 

ufficio, 

 

Il Responsabile del Area del Personale 
 

 Visto il Decreto Sindacale, con il quale ai sensi dell’art. 109 del D.Lgs. 267/2000 è stata 
affidata allo scrivente la responsabilità del servizio Servizio Personale; 
 

 Visto l’art. 107 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267; 
 
 Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 49, adottata in data 30/12/2024, con la 

quale è stato approvato il Bilancio di previsione per il corrente esercizio finanziario; 
 

 Visto lo Statuto Comunale; 
 

 Visto il vigente Regolamento di Contabilità; 
 
 

Premesso che: 
 
Con deliberazione n. 91 del 11/04/2023, esecutiva e ss.mm.ii., la Giunta comunale ha 
approvato il regolamento per la disciplina delle progressioni verticali durante il periodo 
transitorio di cui al succitato art. 13 CCNL 2019-2021; 
 
Con deliberazione n. 109 del 17.04.2025, esecutiva, la Giunta Comunale approvava la 
sottosezione “3.3.2 LA PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE” del 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027; 



 
Con deliberazione n. 211 del 12/08/2025, esecutiva, la Giunta Comunale ha approvato le 
integrazioni al regolamento per la disciplina delle progressioni verticali durante il periodo 
transitorio di cui al succitato art. 13 CCNL 2019-2021, approvato con deliberazione n. 91 
del 11/04/2023; 
 
Con determinazione n. 530 del 28/08/2025 è stato approvato l'avviso pubblico per l'avvio 
della procedura comparativa e l'attivazione della progressione verticale per la copertura di 
due posti mediante il passaggio dall'area degli operatori esperti (ex categoria b) all'area 
degli istruttori (ex categoria c) - presso l'Area del Territorio, riservata al personale di ruolo 
del Comune di Cherasco; 
 
Preso atto che con determina n. 585 del 23.09.2025 è stato approvato l’elenco degli 
ammessi alla procedura di selezione; 
 
Dato atto che occorre procedere alla nomina della commissione esaminatrice per la 
procedura di cui all’oggetto; 
 
Preso atto dell’art. 5 del citato Regolamento, che disciplina la procedura di nomina della 
commissione per le procedure di verticalizzazione, ed, in particolare, prevede che: 
 
1. La commissione giudicatrice è composta dal responsabile del Servizio cui afferisce la 
procedura, il quale assume le funzioni di presidente e da due esperti di provata 
competenza nelle materie oggetto delle prove d’esame. 
2.Le commissioni, compreso il segretario verbalizzante, sono nominate con provvedimento 
del responsabile Servizio personale, sentiti i responsabili dei servizi interessati. 
3. Gli esperti interni devono essere inquadrati in categoria e posizione giuridica almeno 
pari rispetto a quella propria dei posti a concorso. 
 
4.In relazione alla professionalità messa a concorso, possono essere individuati esperti 
esterni all’amministrazione, scelti tra dipendenti di altre amministrazioni pubbliche o di 
aziende pubbliche e/o private, docenti universitari, liberi professionisti iscritti ad albi o 
associazioni professionali ove esistenti. Le commissioni, salva motivata impossibilità, sono 
composte da membri dell’uno e dell’altro sesso, in conformità dell’art. 57 del decreto 
legislativo n. 165/01 e successive modificazioni. 
Le funzioni di segreteria vengono espletate da un dipendente, scelto di norma tra gli 
appartenenti al Servizio personale, inquadrato almeno nella categoria C. 
 
Nel caso in cui la presidenza della commissione non possa essere attribuita con il criterio 
di cui al comma 1, la relativa funzione può essere svolta da altro responsabile dei servizi 
nell’ambito delle stesse aree di competenza o, in subordine e per oggettive motivazioni, ad 
un responsabile dei servizi diverso o di ente territoriale diverso. 
 
Considerato che è stato individuato quale membro esterno esperto il Geometra Giovanni 
Balbo, Responsabile Ufficio Tecnico presso il Comune di Priola.    
 
Preso atto dell’autorizzazione trasmessa dal Comune di Priola al ns. prot. n. 12874/2025; 
 
Ritenuto pertanto di nominare i seguenti membri della Commissione Giudicatrice: 
 
- Presidente: Arch. Olimpia Molino, Responsabile Ufficio Lavori Pubblici Comune di 
Cherasco 



- Membro interno: Segretario Comunale Dott.ssa Laura Baudino 
- Membro esterno: Geom. Giovanni Balbo, Responsabile Ufficio Tecnico Comune di Priola 
- Segretario verbalizzante: Sig.ra Monica Longo, Istruttore Amministrativo Comune di 
Cherasco 
 
Dato atto che i componenti della Commissione all’atto dell’insediamento della stessa, 
presa visione dell’elenco dei partecipanti, dovranno rendere dichiarazione di inesistenza di 
situazioni di incompatibilità con i concorrenti ammessi, ai sensi dell’art. 51 del Codice di 
Procedura Civile, dell’art. 6 bis legge 241/1990, dell’art. 6 comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2013 
e dell’articolo 11 del D.P.R. 487/1994 così come modificato dal D.P.R. n. 82/2023 e che, in 
caso contrario, decadranno dalla nomina; 
 
Dato atto, inoltre, che occorre procedere a quantificare e impegnare la spesa per il 
rimborso forfettario spettante al commissario esterno, prevedendo un importo complessivo 
di € 100,00, mentre ai dipendenti interni all’Ente non spetta alcun compenso, in ossequio 
al principio della onnicomprensività del trattamento economico; 
 
Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice per la 
procedura di cui in oggetto; 
 
Dato atto che il sottoscritto, in ordine al presente provvedimento, ne ha controllato 
preventivamente la regolarità tecnica e ne attesta, ai sensi dell’art. 147 bis, 1° comma, del 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.i., la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa; 
 
Acquisito, ai sensi del T.U. EE.LL. 18.8.2000 N. 267 il parere favorevole di regolarità 
contabile e il visto di copertura finanziaria reso dal competente responsabile del servizio ai 
sensi di legge; 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni in premessa e qui integralmente richiamate: 
 

1) Di nominare la Commissione esaminatrice della procedura selettiva per la 
progressione verticale riservata al personale dipendente del Comune di Cherasco, 
per la copertura di due posti mediante il passaggio dall'area degli operatori esperti 
(ex categoria b) all'area degli istruttori (ex categoria c) - presso l'Area del Territorio, 
come di seguito composta: 

 
- Presidente: Arch. Olimpia Molino, Responsabile Ufficio Lavori Pubblici Comune 

di Cherasco 
- Membro interno: Segretario Comunale Dott.ssa Laura Baudino 
- Membro esterno: Geom. Giovanni Balbo, Responsabile Ufficio Tecnico Comune 

di Priola 
- Segretario verbalizzante: Sig.ra Monica Longo, Istruttore Amministrativo Comune 

di Cherasco 
 

2) Di dare atto che i componenti della Commissione all’atto dell’insediamento della 
stessa, presa visione dell’elenco dei partecipanti, dovranno rendere dichiarazione di 
inesistenza di situazioni di incompatibilità con i concorrenti ammessi, ai sensi 
dell’art. 51 del Codice di Procedura Civile, dell’art. 6 bis legge 241/1990, dell’art. 6 
comma 2 e 7 del D.P.R. 62/2013 e dell’articolo 11 del D.P.R. 487/1994 così come 
modificato dal D.P.R. n. 82/2023 e che, in caso contrario, decadranno dalla nomina. 



 
3) Di impegnare l’importo di € 100,00 al cap. 86.99 quale rimborso forfettario spettante 

al commissario esterno. 
 

4) Di dare atto che ai dipendenti interni all’Ente non spetta alcun compenso, in 
ossequio al principio della onnicomprensività del trattamento economico. 
 

5) Di pubblicare il presente atto all’albo pretorio on line, sul sito istituzionale sezione 
“Amministrazione Trasparente” – “bandi di concorso”. 

 
 
 
 
 

 
 
 

Il Responsabile del Servizio 
Firmato digitalmente 

 BAUDINO Dott.ssa Laura 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

  


